DELEGACION DE PARTICIPACION Y PROTECCION CIUDADANA
CUERPO DE POLICIA LOCAL

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE HA DE REGIR EL CONTRATO DE
SERVICIOS DE CONTROL DE ACCESO Y VIGILANCIA DE EDIFICIOS MUNICIPALES

PRIMERA.- JUSTIFICACION DEL CONTRATO

NECESIDAD DE LA CONTRATACION: El municipio, para la gestion de sus intereses y en el
ambito de sus competencias, puede promover toda clase de actividades y prestar cuantos servicios
publicos contribuyan a satisfacer las necesidades y demandas de la comunidad vecinal. Para tal fin y
dentro de las competencias atribuidas al Cuerpo de Policia Local, en el marco de las competencias
municipales definidas en la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y
respecto del Cuerpo de Policia Local recogidas especialmente en la Ley Orgéanica 2/1986, de 13 de
marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, el presente Pliego indica las necesidades administrativas a
satisfacer mediante este contrato para la vigilancia conjunta entre el Cuerpo de Policia Local y
empresas privadas del sector de seguridad y de prestacion de servicios de control de accesos.

La justificacion viene dada por la necesidad de la Administracion de optimizar los recursos
humanos y medios materiales propios, redundando de manera especifica en calidad y mejoras en la
proteccion del patrimonio municipal y aumentar los servicios para mejora de los mismos a la
ciudadania, sin que ello conlleve una dejacién de funciones y competencias establecidas en el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Reglamento Interno del Cuerpo de Policia Local, Ley
13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales y La Ley Orgéanica 2/1986, de
13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. La prestacion de servicios por parte de estas
empresas privadas se encontrar fiscalizado por esta administracién local a través de los miembros del
Cuerpo de Policia Local responsables de seguridad.

Se realizard mediante Procedimiento Abierto, con una duracion de 2 afios prorrogables, por
mutuo acuerdo de las partes, una vez ponderadas todas las circunstancias que concurran, antes de la
finalizacion de dicho plazo inicial, hasta un maximo de 4 afos.

La presentacion de la proposicion presume por parte del licitador/-es la aceptacién
incondicional de las clausulas del Pliego de Prescripciones Técnicas y del resto de los documentos
contractuales, asi como la declaracion responsable de la exactitud de todos los datos presentados y de
que relne todas y cada una de las condiciones exigidas para el objeto de esta contratacion, de
conformidad con el Texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico y a tenor de lo
dispuesto en Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Seguridad Privada.

Por todo lo expuesto se considera que el contrato propuesto es necesario para completar y
colaborar con los miembros del Cuerpo de Policia Local dedicados a la custodia de edificios y asi
poder dedicar méas personal a la atencidn ciudadana en la red viaria y otros cometidos.



SEGUNDA.- OBJETO.

1.- El presente Pliego tiene por objeto fijar las condiciones técnicas que han de regir la
prestacion del servicio de control de acceso y vigilancia de los edificios municipales definidos,
servicio que realizaran la empresa o empresas adjudicatarias de esta licitacion.

2.- Valorar las propuestas presentadas por las distintas ofertas, los aspectos técnicos de las
mismas con las directrices de este documento asi como las propuestas de ejecucién, seguimiento y
control de los trabajos a realizar, permitiendo incluir mejoras que se tendran en cuenta respecto a su
idoneidad y al interés que para el servicio o para la seguridad se consideren oportunas.

3.- El servicio contratado se prestard en dos lotes segun los cometidos a realizar por el
personal de la empresa o empresas licitadoras:

- Lote 1 (Vigilantes con armas y sin armas) de conformidad con las normas reguladoras
establecidas en el Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Seguridad Privada y,

- Lote 2 (Controladores), segun lo establecido en la Disposicion Adicional Primera sobre
actividades excluidas del Reglamento de Seguridad Privada.

4.- Solo se podré presentar una oferta por lote.

5.- Correran por cuenta del adjudicatario los costes de todos los medios que el adjudicatario
considere necesarios para la prestacion del servicio bajo las condiciones establecidas en el presente

pliego.

TERCERA.- AMBITO TERRITORIAL

1.- A los efectos de aplicacion del presente Pliego, el ambito territorial es el término municipal
de la ciudad de Granada.

2.- Edificios: Aquellos que la Corporacion Municipal encomiende de manera expresa al Cuerpo
de Policia Local para su custodia.

3.- El célculo del importe de la ampliacion del servicio de vigilancia o reduccion del mismo,
vendra determinado por el valor segun el tipo de personal destinado a la vigilancia y precio fijado por
la empresa adjudicataria en su oferta econdémica, no pudiendo superar los precio maximos establecidos
en la clausula octava.

Se podra sustituir cualquier edificio por otro u otros cuando dicha accion conlleve un nimero
similar de personal, sin incremento econdmico. Del mismo modo si de dicha sustitucion resultase
necesario reducir personal se detraeria dicha cuantia conforme al valor fijado en la oferta.

CUARTA.- RECURSOS Y UBICACION

1).- Servicios ordinarios.- El servicio de vigilancia y control de accesos objeto de este
contrato se realizara por el personal que a continuacion se indica en los edificios, horarios y jornadas
siguientes:



EDIFICIOS MUNICIPALES JORNADAS

CASA CONSISTORIAL 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V

1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V

MONDRAGONES 1 Vigilante con arma: noches, festivos y fines de semana.
CENTRO GRAN CAPITAN 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V
PALACIO DE LOS CORDOVA 1 Controlador de mafiana

1 Controlador de tarde
1 Vigilante con arma todas las noches

AUDITORIO MANUEL DE FALLA 1 Controlador de manana
1 Controlador de tarde

1 Vigilante con arma todas las noches

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES DE 1 Controlador en turno de mafianar-1 y tarde r-1 de L-V

CARTUJA (Laborables)

CENTRO DE SERVICIOS SOCIALES REY 1 Vigilante con arma en turno de mafiana y tarde de L-V

BADIS (Laborables)

ZOCO ALBAYZIN 1 Vigilante con arma 24 horas (365)

COAST ZAIDIN 1 Vigilante sin arma de mafianas r-2 de L-V (Laborables)

HOTEL DE ASOCIACIONES 1 Controlador en turno de mafianar-3 y tarde r-3 de L-V
(Laborables)

CARMEN DE LOS MARTIRES 1 Vigilante sin arma

PALACIO DE QUINTA ALEGRE 1 Vigilante sin arma

CENTRO INICIATIVAS EMPRESARIALES 1 Controlador en turno de tarde r-4 de L-V (Laborables)

2).- Turnos de vigilancia o control.- El servicio se realizard en los siguientes turnos y
horarios:

a).- Turno de Mafiana con inicio a las 07 horas y finalizacion a las 15 horas.

b).- Turno de Tarde con inicio a las 15 horas y finalizacion a las 22 horas.

c).- Turno de Noche con inicio a las 22 horas y finalizacion a las 07 horas del dia siguiente al inicio.
d).- Turno de Mafiana r-1 con inicio a las 09 horas y finalizacion a las 13,30 horas.

e).- Turno de Tarde r-1 con inicio a las 16:30 horas y finalizacion a las 21 horas.

f).- Turno de Mafiana r-2 con inicio a las 09 horas y finalizacion a las 15 horas.

g).- Turno de Mafana r-3 con inicio a las 10 horas y finalizacion a las 14 horas.

e).- Turno de Tarde r-3 con inicio a las 17 horas y finalizacion a las 21 horas.

f).- Turno de Tarde r-4 con inicio a las 15 horas y finalizacion a las 22 horas.

L-V.- Prestacion de servicio de lunes a viernes en dias laborables.



Por lo que respecta al Carmen de los Martires y al Palacete de Quinta Alegre las horas de prestacion
del servicio serian las siguientes:

1. Carmen de los Martires

1088 horas, distribuidas entre sabados, domingos y festivos en horario ininterrumpido de 10 ha 18 h
(invierno) y de 10h a 20 h (verano).

En cuanto a los actos a desarrollar se calcula un total de 359 horas, con un horario ininterrumpido de
20ha7h

2. Palacete de Quinta Alegre

1088 horas, distribuidas entre sabados, domingos y festivos en horario ininterrumpido de 10 ha 18 h
(invierno) y de 10h a 20 h (verano).

En cuanto a los actos a desarrollar se calcula un total de 50 horas, con un horario ininterrumpido de 20
ha7h.

3).- Servicios de refuerzo.- Por motivos imprevistos, se podréa requerir un aumento temporal
de personal en cualquiera de las dependencias arriba citadas o en cualquier otra, cuando su duracion no
supere el mes de servicios. Se facturard de manera independiente.

QUINTA.- ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO

1).- DE LOS VIGILANTES (CON Y SIN ARMAS)

Los servicios contratados tendran un caracter eminentemente preventivo y disuasorio y se
ajustara a las funciones determinadas para los vigilantes de seguridad en el articulo 71 del Real
Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada:

Funciones a realizar en las dependencias objeto del presente contrato:

a) La vigilancia de caracter general sobre los edificios y sus equipamientos, asi como la
proteccion de las personas que puedan encontrarse en los mismos. En el ejercicio de su funcién
de proteccién de bienes inmuebles asi como de las personas que se encuentren en ellos, los
vigilantes de seguridad deberan realizar las comprobaciones, registros y prevenciones necesarias
para el cumplimiento de su mision

b) Efectuar controles de identidad en el acceso o en el interior de las dependencias, tanto de
personas como de vehiculos y mercancias; vigilancia de los aparcamientos de vehiculos vy,
ordenacion interior del trafico cuando resulte preciso, sin que en ningun caso puedan retener la
documentacion personal.

c) Servicio de rondas en el interior de edificios y recintos con inspeccién periddica de
instalaciones y dependencias, asi como evitar dafios en los edificios y equipamientos vigilados,
tanto diurnas como nocturnas verificando que no queda personal no autorizado en el interior.
Comprobando el adecuado cierre de ventanas y puertas de manera especial en las rondas
nocturnas.

e) Evitar la comision de actos delictivos o infracciones en relacion con el objeto de su
proteccion.



d) Poner inmediatamente a disposicion de los miembros del Cuerpo de Policia Local, a los
delincuentes en relacion con el objeto de su proteccién, asi como los instrumentos, efectos y
pruebas de los delitos, no pudiendo proceder al interrogatorio de aquéllos.

f) Manipulacion de los medios de seguridad de que dispongan las instalaciones y aquellos que
en el futuro puedan instalarse.

g) Comunicar las averias que se detecten, de los distintos elementos de seguridad, en las
dependencias objeto su vigilancia.

h) Deberan seguir las instrucciones que en el ejercicio de sus competencias les impartan los
responsables de Seguridad del Cuerpo de Policia Local. Colaboraran de manera activa con los
miembros del Cuerpo de Policia Local dentro de las dependencias municipales en que presten su
servicio siempre que sean requeridos para el mantenimiento y restablecimiento de la seguridad
ciudadana, o ante estados de alarma o evacuacion.

i) En la organizacion de los servicios y en el desempefio de sus funciones, los vigilantes
dependerdn del Jefe de Seguridad de la empresa adjudicataria. No obstante, dependeran
funcionalmente del responsable de Seguridad del Cuerpo de Policia Local.

j) Al hacerse cargo del servicio, los vigilantes comprobaran el estado de funcionamiento de los
sistemas de seguridad y de comunicacion, si los hubiere. Deberan transmitir al responsable de
Seguridad del Cuerpo de Policia Local directamente o a través del Jefe de seguridad de la
empresa adjudicataria las anomalias observadas. Asimismo advertirdn de cualquier otra
circunstancia del establecimiento o inmueble que pueda afectar a la seguridad en un parte al
efecto.

k) El personal de seguridad privada habré de portar su tarjeta de identidad profesional en lugar
visible y, en su caso, la licencia de armas y la correspondiente guia de pertenencia siempre que
se encuentre en el ejercicio de sus funciones, Asimismo debera identificarse reglamentariamente
cuando, por razones del servicio, asi lo soliciten los ciudadanos afectados.

Los vigilantes de seguridad prestardn su servicio vistiendo el uniforme y ostentando los
distintivos del cargo que sean preceptivos y claramente diferenciado de la uniformidad de los
miembros del Cuerpo de Policia Local, presentdndose en todo momento en perfecto estado y
aseo personal, conservando adecuadamente tanto el vestuario como los equipos que le fueran
entregados 0 encomendados para su uso o custodia.

2)- DE LOS CONTROLADORES (PORTEROS, CONSERJES Y PERSONAL
ANALOGO)

Los servicios contratados se ajustaran a las funciones determinadas para los controladores en la
Disposicion Adicional Primera del Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento de Seguridad Privada y en cualquier caso las siguientes:



a).- Las de informacidon en los accesos y custodia, comprobacion del estado y funcionamiento
de instalaciones y de gestion auxiliar.

b).- El control de transito en zonas reservadas o de circulacion restringida, en el interior de las
dependencias municipales.

c).- Las tareas de recepcion, comprobacion de visitantes y orientacion de los mismos, asi como
las de control de entradas, documentos o carnes privados.

d).- Prestardn su servicio vistiendo uniforme, diferente al de los miembros del Cuerpo de
Policia Local para evitar confusion y portando su tarjeta de identidad profesional.

3).- OBLIGACIONES DEL PERSONAL OBJETO DEL CONTRATO.

En todo caso, el personal que realice las funciones de vigilancia (vigilantes con y sin armas) y
control (porteros, conserjes y personal analogo), debera de seguir las instrucciones de los miembros
del Cuerpo de Policia Local y de manera especial de los agentes 0 mandos responsables de seguridad
de edificios municipales.

Deberén conocer las instalaciones y medios de deteccion y extincion de incendios, dando
adecuada respuesta a cualquier accidente, siniestro o emergencia que pudiera producirse.

El personal de la empresa 0 empresas adjudicatarias comunicard, al personal del Cuerpo de
Policia Local responsable de la instalacion, cualquier alteracion de orden publico o comportamientos
violentos que puedan alterar el normal funcionamiento de la instalacion, si no hubiera dotacion policial
en la dependencia lo comunicara a la Central de Coordinacion de la manera mas réapida y sin dilacion.

El personal de la empresa o empresas adjudicatarias, cuidara en todo momento del material
técnico municipal al que tenga acceso para la prestacion de los servicios objeto del contrato, siendo
responsable del mismo y corriendo a su cargo los gastos de los deterioros y averias que se produzcan
por descuido o negligencia en su manipulacion.

Igualmente de manera inmediata comunicaran cualquier averia que se observe en el material de
seguridad de propiedad municipal utilizado para la prestacion del servicio, con el fin de requerir la
inmediata reparacién del mismo al servicio técnico competente.

SEXTA.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL ADJUDICATARIO.
Disposiciones Generales para ambos lotes:

1. El personal de vigilancia y control serd inspeccionado al menos semanalmente por el Jefe de
Seguridad de la empresa adjudicataria. Si en el transcurso de la inspeccidn detectase alguna
anomalia vendrd obligado a resolverla de forma inmediata e inexcusable. La inspeccion por
miembros del Cuerpo de Policia Local responsables de seguridad de edificios y patrimonio
municipal podra realizarse en cualquier momento. La empresa adjudicataria vendra obligada a
facilitar la documentacion necesaria relacionada con la prestacion y ejecucion de los servicios.

2. Sera obligacion del contratista, facilitar al personal adscrito al servicio de control de accesos y
vigilancia, uniformes, asi como dotarlos del material necesario, cuidando de que la imagen de
dicho personal sea la adecuada a la labor a realizar de conformidad con la normativa reguladora.



También se incluird los medios de transporte que sean necesarios corriendo con los gastos que se
deriven.

3. El contratista cumplird puntualmente con las obligaciones laborales y de Seguridad Social con cada
uno de los trabajadores destinados a la prestacion del servicio contratado, garantizando la no
incurrencia en responsabilidad solidaria por parte del Ayuntamiento de Granada en caso de
incumplimiento. La adjudicataria debera tener a disposicion del personal municipal competente la
documentacion justificativa del cumplimiento de estas obligaciones.

4. Dado el caracter personal de los datos tratados por el sistema de control de accesos y vigilancia en
las instalaciones del patrimonio municipal objeto del presente contrato, la empresa adjudicataria y
su personal vendran obligados a cumplir de manera rigurosa Ley Organica de Proteccion de Datos
de Carécter Personal, de 13 de diciembre de 1999 y su normativa de desarrollo.

El adjudicatario debera formar e informar a su personal de las obligaciones que en materia de
proteccion de datos estén obligados a cumplir en el desarrollo de sus tareas para la prestacion del
contrato y en especial las derivadas del deber de secreto, respondiendo la empresa adjudicataria
personalmente de las infracciones legales en que por incumplimiento de sus empleados se pudiera
incurrir por infraccién de la normativa o por el mal uso de ficheros de iméagenes o cualesquiera
otros que contengan datos personales.

El adjudicatario y su personal, durante la realizacién de los servicios que se presten como
consecuencia del cumplimiento del contrato, estaran sujetos al estricto cumplimiento de los
documentos de seguridad de las dependencias municipales en que desarrollen su trabajo.

Debido a la sensibilidad de los trabajos a realizar y la repercusion que dicha labor tiene en las
medidas de seguridad adoptadas sobre el patrimonio municipal, la empresa facilitard de manera
inexcusable una relacién que debera estar actualizada en todo momento del personal vinculado a
este contrato, indicando: cargo, funciones a realizar, identificacion completa del mismo,
antigliedad, tipo de contrato con la empresa y cualquier plus econémico que ostenten. Asi mismo
este personal deberd llevar un acreditacion visible con el nombre de la empresa.

5.- La adjudicataria vendra obligada a sustituir inmediatamente del servicio aquel personal que no
procediera con la debida correccién dentro del mismo o que fuese poco cuidadoso en el
desempefio de sus funciones o que incumpla algunas de las obligaciones inherentes al puesto, al
tener conocimiento de oficio o al ser informada por el responsable de seguridad del Cuerpo de
Policia Local.

6.- La empresa adjudicataria dispondra del personal de apoyo necesario para la realizacion de relevos
por descanso, comidas, o ausencias, etc. Con el fin de garantizar la prestacion efectiva de las horas
contratadas y la presencia ininterrumpida en los puestos asignados.

Disposiciones especificas para el Lote 1 (Vigilantes con y sin armas)

1 - Se prestara por una empresa homologada por el Ministerio del Interior, segln las especificaciones
del epigrafe cuarto, utilizando los medios materiales instalados en los mismos y los que deba
aportar la empresa para el mejor desempefio del servicio. Dicho personal deberd, de conformidad
con las normas reguladoras de la seguridad privada, disponer de la calificacion y cualificacion que
requiere la prestacion de este servicio y cumplir lo estipulado en la misma.



Las armas y el resto del material técnico que utilice el personal de la empresa adjudicataria para la
prestacion de los servicios contratados deberan cumplir en todo momento con lo establecido en el
Reglamento de Armas, de manera especifica en la seccion 6, en sus articulos 120 al 128, asi como
con la normativa interna que el Ayuntamiento de Granada tenga en vigor en cada momento y que
le sea de aplicacién para el desarrollo del contrato.

2.- La empresa adjudicataria debera mantener durante toda la vigencia del contrato un seguro de
responsabilidad civil con una cobertura minima por objetos confiados de ciento cincuenta mil
euros (150.000 euros) por siniestro y afio y un limite maximo de siete millones de euros
(7.000.000 euros) de indemnizacion por siniestro y afio que cubra todas las contingencias que
puedan derivarse de la ejecucion del contrato, tanto en relacion de cobertura a bienes y personal
propio del Ayuntamiento, como a terceros.

Disposiciones especificas para el Lote 2 (Controladores)

1.- La empresa adjudicataria deber4 mantener durante toda la vigencia del contrato un seguro de
responsabilidad civil con una cobertura minima por objetos confiados de cincuenta mil euros
(50.000 euros) por siniestro y afio y un limite maximo de dos millones de euros ( 2.000.000 euros)
de indemnizacidn por siniestro y afio que cubra todas las contingencias que puedan derivarse de la
ejecucion del contrato, tanto en relacion de cobertura a bienes y personal propio del
Ayuntamiento, como a terceros.

SEPTIMA: COORDINACION Y SEGUIMIENTO

1. Se celebraran reuniones mensuales para el seguimiento y coordinacién de los servicios
contratados entre la representacion de la empresa/s adjudicataria/s y miembros del Cuerpo de Policia
Local, responsables de seguridad de edificios y patrimonio municipal. Estas reuniones tendran asi
mismo lugar siempre que se convoquen por parte de los miembros del Cuerpo de Policia Local,
responsables de seguridad de edificios y patrimonio municipal, cuando surja la necesidad de atender a
situaciones o circunstancias especiales que puedan afectar a la prestacion del servicio.

2. Los vigilantes y controladores deberan de presentar, al personal municipal que se designe
para ello, al finalizar cada servicio, un parte donde se recoja la hora de comienzo y fin de dicho
servicio, asi como las incidencias que se hubieran producido durante el mismo.

OCTAVA: FACTURACION Y PRECIO DE LOS SERVICIOS.
1.- DE LA FACTURACION.-
La empresa o empresas adjudicatarias facturaran segun el tipo de servicio del siguiente modo:
a).- Facturacion por servicios ordinarios.-
La empresa o empresas adjudicatarias facturaran mensualmente, detallando el nimero de horas
de servicios prestados en cada lote por cada edificio. La factura se presentara en la Jefatura de Policia

Local “Servicio de Infraestructura”, que solicitara del Responsable de Seguridad de Edificios del
Cuerpo informe de verificacion de los servicios detallados en la misma.



En los edificios en los que no presten servicio por miembros del Cuerpo de Policia Local del
servicio de seguridad de edificios, el responsable administrativo de dichos centros presentard informe
de conformidad con el servicio prestado por la empresa adjudicataria mensualmente al Responsable de
Seguridad de Edificios del Cuerpo, informe que se adjuntara al anterior, procediendo posteriormente a
su tramitacion al Departamento de Economia y Hacienda.

b).- Facturacion independiente por servicios de refuerzo.-

Por motivos imprevistos, podra requerirse un aumento temporal de personal, en cualquiera de
las dependencias citadas en la clausula cuarta del presente pliego o en cualquier otra, no superando el
tiempo de prestacion por cada requerimiento los treinta dias y no teniendo, dichos requerimientos
caracter periédico o ciclico.

La empresa adjudicataria facturara al mes siguiente de la prestacion del servicio, detallando el
nimero de horas de servicios prestados y tipo de personal, siguiendo el mismo procedimiento de
tramitacion que el apartado anterior.

2.- DE LOS PRECIOS MAXIMOS POR LOS SERVICIOS.-

Atendiendo a los servicios a prestar, el precio maximo por trabajador y hora (IVA excluido) sera el
siguiente:

- Vigilante armado: 18 €/hora

- Vigilante sinarma: 16 €/hora

- Controlador: 11 €/hora
NOVENA.- DURACION DEL CONTRATO.

El presente contrato tendra una duracion de DOS ANOS prorrogables por mutuo acuerdo de las
partes, una vez ponderadas todas las circunstancias que concurran, antes de la finalizacion de dicho
plazo inicial, hasta un maximo de CUATRO ANOS.

DECIMA.- PRESUPUESTO DEL CONTRATO.

a).- Estimacion por anualidades (IVVA excluido) de la Facturacion por servicios ordinarios:

Lote A (Servicio de Vigilancia) Policia local ~ Gestién Palacios
2012.- seis meses (de julio a diciembre)...............ccoeeneen. 276.570 € + 20.680 €
2013.- dOCE MESES. .. eeen et et et et e e e e e e eeen 553.140€ + 41.360€
2014.- seis meses (de julio a diciembre)..............ccooeneen. 276.570 € + 20.680 €

Lote B (Servicio de Control) Policia local IMFE
2012.- seis meses (de julio a diciembre)....................... 83.413 € +9.625 €
2013.- dOCE MESES. .. .vneneeerieeieeie e eieeieeennenenn.. 166.826 € +19.250 €
2014.- tres meses (de julio a diciembre) ..................... 83.413 € +9.625 €

A las cantidades anteriormente mencionadas les sera de aplicacion el 18% de IVA, no estando
el Ayuntamiento de Granada obligado a agotar dichas sumas. El citado gasto se imputard a las
siguientes aplicaciones presupuestarias:



- 0103 93301 22609 denominada “Gastos funcionamiento Gestion de Palacios”
- 1106 13201 22701 denominada “Vigilancia y Seguridad Edificios Municipales”
- 0305 24101 22706 (IMFE) denominada “Estudios y trabajos técnicos”

Respecto al IMFE, el importe de los servicios debera cargarse en la citada aplicacion presupuestaria
hasta su efectiva integracion en el Ayuntamiento de Granada, momento a partir del cual el importe de
los servicios se efectuard con cargo a la aplicacion presupuestaria 1010 22200 22701 “Vigilancia y
seguridad Edificios Municipales”, que se vera incrementada por el importe del remanente de crédito
sobrante de la aplicacion presupuestaria del IMFE mencionada anteriormente.

Respecto a los afios 2013 y 2014, el importe total de los servicios se efectuar4 con cargo a la
aplicacion presupuestaria 1010 22200 22701 “Vigilancia y seguridad Edificios Municipales”.

b).- Facturacion independiente por servicios de refuerzo:

Vendra condicionada a la disponibilidad de consignacion presupuestaria que se le asigne a la
aplicacién econdmica sobre la que se repercute el presente contrato.

Para la incorporacion de edificios no incluidos en el presente contrato el Area Municipal solicitante
consignara presupuestariamente, en la partida del Cuerpo de Policia Local sobre la que recae el
presente contrato, la cuantia de la primera anualidad o fraccién de ésta, debiendo posteriormente
integrarse mediante la modificacion oportuna del presente contrato.

UNDECIMA.- MODIFICACION DEL CONTRATO

En caso de que surjan necesidades especiales, se podré requerir al adjudicatario para que la prestacion
se realice en dependencias, horarios o fechas diferentes a las expresadas, asi como el incremento del
personal previsto en estas prescripciones mediante una disminucion de servicios que sirva de
compensacion o bien mediante una facturacion independiente, manteniendo los servicios establecidos.
A tal fin, el Ayuntamiento deberd comunicar esas modificaciones al adjudicatario con una antelacion
de tres dias naturales sin perjuicio de que en determinados supuestos, por motivos de seguridad, dicha
antelacién solo pueda ser de 24 horas.

Igualmente se podra requerir al adjudicatario para que se lleven a cabo modificaciones en la
organizacion del servicio que alteren el tipo de personal que deba desarrollar el servicio en cada de las
dependencias.

DUODECIMA.- DE LA SUBCONTRATACION.

La empresa 0 empresas adjudicatarias no podran concertar con otras empresas la realizacion parcial
del contrato ni celebrar acuerdos de colaboracion para la realizacion de los servicios objeto de este
contrato.

DECIMO TERCERA.-EJECUCION Y RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA.

1°.- La entrada en vigor del presente contrato sera el dia siguiente a la fecha de la formalizacion
del mismo en documento administrativo.

2°.- El contratista sera responsable de los servicios y prestaciones que realice asi como de las
consecuencias e indemnizaciones que se deduzcan para la Administracion o para terceros de las
omisiones, acciones negligentes o inadecuadas en la ejecucién del contrato.

3°.- Atal fin, la empresa adjudicataria debera tener suscrito un seguro de responsabilidad civil,
en los términos sefialados en la prescripcion Sexta.

4°.- El personal de seguridad de la empresa adjudicataria, realizara rondas periodicas por los
distintos departamentos abiertos al pablico, control de paqueteria y accesos.

DECIMO CUARTA.- PENALIDADES

Por demora: de conformidad con lo establecido en el articulo 212 del TRLCS
Por ejecucion defectuosa: De acuerdo con el siguiente régimen de infracciones y penalidades:
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1.- Infraccion leve.

- Eltrato irrespetuoso hacia los usuarios o personal de la instalacion

- Deficiencias en la prestacion del servicio o en el vestuario, la falta o insuficiencia de
dotacién de material propio o que dicho material se encuentre en mal estado.

- No acatar las instrucciones dictadas por la direccion del contrato

La penalidad consistird en un porcentaje de hasta el 2 % del presupuesto del contrato.
2.- Infraccion grave.

- El'incumplimiento de los horarios, la disminucién en el nimero de personas concertado para
la prestacion del servicio, no facilitar lo informes o la informacion del servicio que se le
requiera, la inasistencia a las reuniones de coordinacion, la infraccion de las instrucciones
establecidas por los responsables del Departamento de Seguridad de Edificios o del Servicio
de Infraestructura del Cuerpo de Policia Local, asi como de las indicaciones concretas dadas
por los Agentes del Departamento de Seguridad de Edificios, asi como otras similares que
supongan un perjuicio grave del servicio y en general toda ejecucion defectuosa del contrato
que suponga una perturbacion en la ejecucion del objeto del mismo sin que impida su
ejecucion.

La penalidad consistird en un porcentaje de hasta el 5 % del presupuesto del contrato.

3.- Infraccion muy grave

- Se define como infraccion grave toda ejecucion defectuosa del contrato que impida su
ejecucion o que suponga el incumplimiento de las condiciones esenciales de la ejecucién del
mismo.

La penalidad consistird en un porcentaje de hasta el 10 % del presupuesto del contrato.

DECIMO QUINTA.- MESA TECNICA DE VALORACION

La mesa técnica de valoracion estard presidida por el Superintendente Jefe del Cuerpo y como
suplente un mando del Cuerpo designado al efecto; El Intendente de Seguridad Ciudadana y
Emergencias, y como suplente el mando que este designe de su departamento; el Intendente Jefe del
Servicio de Infraestructura y como suplente un mando de su departamento; los miembros designados
por la Junta de Personal para su representacion y como secretario un miembro del Servicio de
Infraestructura.

Granada a 30 de noviembre de 2011
EL SUPERINTENDENTE JEFE DEL CUERPO

Fdo: JOSE MANUEL JIMENEZ AVILES

V°B° LATTE. ALCALDE DELEGADA DE
PROTECCION CIUDADANA Y MOVILIDAD

Fdo: TELESFORA RUIZ RODRIGUEZ
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ANEXO |
CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION DEL PROCEDIMIENTO ABIERTO:
DOCUMENTACION A APORTAR:
Para la debida valoracion de las propuestas los concursantes habran de presentar, ademas de la

documentacion exigida con caracter general:

LOTE A: SERVICIO DE VIGILANCIA

I.- PROPOSICION ECONOMICA ... .oooiiieee e, de 0 a 60 puntos
La citada puntuacion se distribuird de la siguiente manera:
- Vigilantes con armas................cceeeveiviiiie e e venen oo ... nasta 40 puntos
- Vigilantessinarmas.............c..cccevveiieine i e eeenee. ... hasta 20 puntos

En cada apartado se valorard el precio ofertado por los licitadores en funcién de la oferta méas
econdmica de las admitidas a la licitacion. La mayor puntuacion serd para la oferta mas beneficiosa,
valoradndose con 0 puntos la que iguale el precio de licitacion, las puntuaciones siguientes se otorgaran
en sentido decreciente, de forma inversa y proporcional, segun los precios ofertados.

La puntuacion, en cada apartado, se otorgara en base a la siguiente formula:
Y=M(X1 - X)/ (X1-X2)

Siendo:

Y: puntuacion obtenida por la oferta que se valora.

M: maxima puntuacion a otorgar.

X: precio ofertado a valorar.

X1: precio de licitacion.

X2: precio més bajo ofertado.

Il.- MEMORIA DE PRESTACION DEL SERVICIO............................de 0 @ 40 puntos

Que deberd ajustarse en todo caso las determinaciones indicadas en el presente pliego, debiendo
realizarse por epigrafes que seran valorados conforme se expone seguidamente y debiendo contener
las siguientes materias y rigurosamente tratadas en el orden expuesto:

1. Descripcion de medios personales y desarrollo operativo del mismo........ (hasta 14 puntos).
2. Descripcién de medios materiales para la ejecucion del contrato.............. (hasta 4 puntos).
3. Formacion del personal .. .. (hasta 2 puntos).
4. Modos de control de Ia actuamon deI personal y aseguramlento de la calidad
.. (hasta 8 puntos).
5. Plan de Prevenuon .. ...(hasta 2 puntos).
6. Mejoras, referidas aI punto cuarto formaC|on tecnlca referlda a Ccursos, ponencias o

ensefianzas practicas en materias de seguridad de edificios en base al interés que pueda suponer
para incrementar el conocimiento tedrico-practico para miembros del Cuerpo de Policia Local
y mejora en las coberturas exigidas en el contrato de seguro de responsabilidad civil previsto
en la clausula sexta del pliego de prescripciones técnicas
PArtiCUlares. .. ... ..o e e oo (NBSER 10 pUNEOS).
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LOTE B: SERVICIO DE CONTROL

I.- PROPOSICION ECONOMICA ... coovtiiiieeei e, de 0 a 60 puntos

Dicha propuesta econdmica se expresard conforme al modelo contemplado en el Anexo Il del pliego
de clausulas administrativas particulares, valorando el precio ofertado por los licitadores en funcién de
la oferta mas econdmica de las admitidas a la licitacion. La mayor puntuacion sera para la oferta mas
beneficiosa, valorandose con 0 puntos la que iguale el precio de licitacion, las puntuaciones siguientes
se otorgaran en sentido decreciente, de forma inversa y proporcional, segun los precios ofertados.

La puntuacion se otorgaré en base a la siguiente formula:
Y=M(X1 - X)/(X1-X2)

Siendo:

Y: puntuacion obtenida por la oferta que se valora.

M: maxima puntuacion a otorgar.

X: precio ofertado a valorar.

X1: precio de licitacion.

X2: precio més bajo ofertado.

I1.- MEMORIA DE PRESTACION DEL SERVICIO.........ccovviviveeennnne, de 0 a40 puntos

Que deberd ajustarse en todo caso las determinaciones indicadas en el presente pliego, debiendo
realizarse por epigrafes que seran valorados conforme se expone seguidamente y debiendo contener
las siguientes materias y rigurosamente tratadas en el orden expuesto:

1. Descripcion de medios personales y desarrollo operativo del mismo....... (hasta 14 puntos).
2. Descripcién de medios materiales para la ejecucion del contrato.............. (hasta 4 puntos).
3. Formacion del personal .............oo oo (hasta 2 puntos).
4. Modos de control de la actuacion del personal y aseguramiento de la calidad
.. (hasta 8 puntos).
5. Plan de Prevenuon .. ...(hasta 2 puntos).
6. Mejoras, referidas aI punto cuarto formaC|on tecnlca referlda a Ccursos, ponencias o

ensefianzas practicas en materias de seguridad de edificios en base al interés que pueda suponer
para incrementar el conocimiento tedrico-practico para miembros del Cuerpo de Policia Local
y mejora en las coberturas exigidas en el contrato de seguro de responsabilidad civil previsto
en la clausula sexta del pliego de prescripciones técnicas
PartiCulares. ... ..o e e e e 2o (NBSER 10 pUNEOS).

Granada a 20 de febrero de 2012
EL SUPERINTENDENTE JEFE DEL CUERPO

Fdo: JOSE MANUEL JIMENEZ AVILES

V°B° LATTE. ALCALDE DELEGADA DE
PROTECCION CIUDADANA Y MOVILIDAD

Fdo: TELESFORA RUIZ RODRIGUEZ
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ANEXO II

ESTIMACION HORARIA POR EJERCICIO ANUAL

PREVISION PARA EL EJERCICIO 2012

EDIFICIOS MUNICIPALES JORNADAS TOTAL HORAS
CASA CONSISTORIAL 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.- 1.496
- . ~ .-1.496
1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa
MONDRAGONES 1 Vigilante con arma: noches, festivos y fines de semana. vea-3.796
CENTRO GRAN CAPITAN 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.-1.496
1 Controlador de mafiana
Cpigl_RAISCé)ISA[)SE LOS 1 Controlador de tarde ctdor.- g}ég
1 Vigilante con arma todas las noches vea- <
1 Controlador de mafiana
éXELII\ORIO MANUEL DE 1 Controlador de tarde \(itdor.- g}ég
1 Vigilante con arma todas las noches ca- <
CENTRO DE SERVICIOS %nggrt.;ct))llaé(ig)r en turno de mafianar-1 y tarde r-1 de L-V ctdor.- 1.683
SOCIALES DE CARTUJA
CENTRO DE SERVICIOS 1 Vigilante con arma en turno de mafiana y tarde de L-V
SOCIALES REY BADIS (Laborables) vca.-2.805
ZOCO ALBAYZIN 1 Vigilante con arma 24 horas (365) veca.-6.600
COAST ZAIDIN 1 Vigilante sin arma de mafianas r-2 de L-V (Laborables) vsa.-1.122
HOTEL DE ASOCIACIONES 1 Controlador en turno de mafanar-3 y tarde r-3 de L-V ctdor.- 1496
Laborables)
CENTRO INICIATIVAS 1 Controlador en turno de tarde r-4 de L-V (laborables) Ctdor.-1750
EMPRESARIALES
Total horas 2012 por Lotes y Tipos:
LOTE A)
a).- Vigilantes con armas (VCa)..........oceuviieiieinsiiiiniieaiienene 18.150 horas
b).- Vigilantes sin arma (VSa)..........couveviii i e 5.610 horas + 2.585 horas del
Carmen de los Martires y del Carmen de Quinta Alegre
LOTE B)
C).- Controladores (Ctdor).........cooviiiiiii e 11.429 horas + 1.750 horas del

Centro de Iniciativas empresariales (afio completo)
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PREVISION PARA EL EJERCICIO 2013

EDIFICIOS MUNICIPALES JORNADAS TOTAL HORAS
CASA CONSISTORIAL 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.- 1.984
MONDRAGONES 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.-1.984

1 Vigilante con arma: noches, festivos y fines de vca.-5.040
semana.
CENTRO GRAN CAPITAN | 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.-1.984
PALACIO DE LOS 1 Controlador de mafnana ctdor.- 5.475
CORDOVAS 1 Controlador de tarde
O vca.- 3.285
1 Vigilante con arma todas las noches
AUDITORIO MANUEL DE 1 Controlador de mafnana ctdor.- 5.475
FALLA 1 Controlador de tarde
L vca.- 3.285
1 Vigilante con arma todas las noches
CENTRO DE SERVICIOS 1 Controlador en turno de mafanar-1 y tarde r- ctdor.- 2.232
SOCIALES DE CARTUJA 1 de L-V (Laborables)
CENTRO DE SERVICIOS 1 Vigilante con arma en turno de mananay tarde vea.-3.720
SOCIALES REY BADIS de L-V (Laborables) T
ZOCO ALBAYZIN 1 Vigilante con arma 24 horas (365) vca.-8.760
COAST ZAIDIN 1 Vigilante sin arma de mafianas r-2 de L-V vsa-1.488
(Laborables)
HOTEL DE ASOCIACIONES | 1 Controlador en turno de mafanar-3 y tarde r-3 ctdor.- 1.984
de L-V Laborables)
CENTRO INICIATIVAS 1 Controlador en turno de tarde r-4 de L-V Ctdor.-1750

EMPRESARIALES

(laborables)

Total horas 2013 por Lotes y Tipos:

LOTE A)

a).- Vigilantes con armas (vca)
b).- Vigilantes sin arma (vsa)

............................................ 24.090 horas

Carmen de los Martires y del Carmen de Quinta Alegre

LOTE B)

c).- Controladores (ctdor)....

Centro de Iniciativas empresariales (afio completo)
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15.166 horas+ 1.750 horas del




PREVISION PARA EL EJERCICIO 2014

EDIFICIOS MUNICIPALES JORNADAS TOTAL HORAS
CASA CONSISTORIAL 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.- 1.992
- . o vsa.-1.992

1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V

MONDRAGONES 1 Vigilante con arma: noches, festivos y fines de semana. vea-5.025

CENTRO GRAN CAPITAN 1 Vigilante sin arma: mafianas de L-V vsa.-1.992
1 Controlador de mafiana

CP:gLRAE)%S ADSE LOS 1 Controlador de tarde \St:io-r.- gg;g
1 Vigilante con arma todas las noches ) '
1 Controlador de mafiana

éXB_ILORIO MANUEL DE 1 Controlador de tarde \St:io-r.- gg;g
1 Vigilante con arma todas las noches ' ’

CENTRO DE SERVICIOS 1 Controlador en turno de mafianar-1 y tarde r-1 de L-V

SOCIALES DE CARTUJA (Laborables) ctdor.- 2.241

CENTRO DE SERVICIOS 1 Vigilante con arma en turno de mafiana y tarde de L-V

SOCIALES REY BADIS (Laborables) vca.-3.735

ZOCO ALBAYZIN 1 Vigilante con arma 24 horas (365) vca.-8.760

COAST ZAIDIN 1 Vigilante sin arma de mafianas r-2 de L-V (Laborables) vsa.-1.494

HOTEL DE ASOCIACIONES 1 Controlador en turno de mafanar-3 y tarde r-3 de L-V ctdor.- 1.992
Laborables)

CENTRO INICIATIVAS 1 Controlador en turno de tarde r-4 de L-V (laborables) Ctdor.-1750

EMPRESARIALES

Total horas 2014 por Lotes y Tipos:

LOTE A)

a).- Vigilantes con armas (V€a)..........ocvvveiuerineennnnnnn.
b).- Vigilantes sin arma (vsa)

Carmen de los Martires y del Carmen de Quinta Alegre

LOTE B)

c).- Controladores (ctdor)....

Centro de Iniciativas empresariales (afio completo)
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7.440 horas+ 2.585 horas del

15.183 horas+ 1.750 horas del




